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UNIDAD DE GESTION DUCATIVA LOCAL DE RECUAY

PROCESO DE RATIFICACION Y ENCARGATURA DE CARGOS DE MAYOR

RESPONSABILIDAD EN LAS AREAS DE DESEMPENO LABORAL EN EL MARCO DE LA LEY

N¢ 29944

En el marco de los lineamientos establecidos en la RVM N° 255-2019-MINEDU
norma técnica que aprueba “Las disposiciones para la encargatura en cargos de mayor
responsabilidad en las dreas de desempefio laboral en el marco de la Ley N° 29944 — Ley
de Reforma Magisterial”, la RVM N° 198-2020-MINEDU Y RVM 2 192-2021-MINEDU, se
comunica la implementacién de las actividades para la Ratificacion en el Cargo y la Etapa
| — Seleccién Regular Etapa Il seleccion Especial.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE PROCESO DE RATIFICACION — DIRECTORES

EVALUACION DE DESEMPENO
DE GESTION EN EL CARGO

evidencias para la evaluacion de
su desempeiio en el cargo durante
el periodo 2021, para lo cual se les
asignara un tiempo de 15 minutos.
De acuerdo al orden de llegada.

ENCARGADOS
PROCEDIMIENTO ACTIVIDAD FECHA
Los directores encargados
presentan documentos y

Dia: miércoles 27 de octubre
10:00 am

Lugar: Auditorio de la UGEL
Recuay.

PRESENTACION DE SOLICITUD
DE CONTINUIDAD DE
ENCARGATURA CON SU FICHA
DE EVALUACION POSITIVA

Directores encargados y
especialistas presentan por medio
del SISGEDO, su solicitud de
continuidad en el cargo
adjuntando su ficha evaluaciéon
positiva y otros documentos de
acuerdo a ley.

Dia: jueves 28 octubre.
A través de mesa de partes
virtual (En horario de oficina)

PUBLICACION DE RESULTADOS

Presentacion de resultados.

Viernes 29 de octubre.

EMISION DE RESOLUCION

La comisidon remite el informe al
area de administracion para que
se emita el acto resolutivo de
encargatura 2022.

Viernes 30 de octubre.

IMPORTANTE:

- Precisar que el proceso de ratificacion estara de acuerdo a lo establecido en la
RVM N2 255-2019-2019, RVM N° 198-2020-MINEDU Y RVM 2 192-2021-MINEDU.
- Los directores encargados deberdn apersonarse a la sede de la UGEL Recuay,
portando todas las evidencias que consideren pertinentes para poder sustentar
las acciones realizadas en el cargo de acuerdo al anexo 9 A (1) y 9 C. de la RVM

N2 189-2021-MINEDU.




La fecha de evaluacion de gestion para directivos y especialistas es Unica.

Los directores deberdn portar doble mascarilla y careta facial para poder
participar de la evaluacion.

EL PROCESO DE ENCARGO ETAPA | SELECCION REGULAR Y ETAPA Il SELECCION
ESPECIAL SE LLEVARA A CABO CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL
CRONOGRAMA REGIONAL APROBADO POR RDR N2 1314-2021.

Recuay, 25 de octubre de 2021

Atte

QEL0S Mitagros

o e e
of, »{@‘g;,velgmu Valeriano

Area Ife Gestién Institucional

Lic. René Gabrﬁl Yépez Huaman
Jefe de Area de Gestién Pedagdgica
UGEL Recuay



