Unidad de Gestion Educativa Local de Recuay

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

e

Resolucion Directoral N° 0387-2023

RECUAY,

Visto, el expediente N° 01437150-2023, el Memorandum N° 0138-2023-
ME-GRA-DREA- UGEL-R-D, y demas documentos que se acompaiian con un total de ocho (08) folios tiles;

CONSIDERANDO:

Que, es proposito de la Unidad de Gestion Educativa Local de Recuay,
garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagégico y administrativas programadas en el presente afio,
en las diferentes Instituciones Educativas del &mbito jurisdiccional;

Que, con Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, se aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

Que, de acuerdo a la Ley N° 27806 “Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica”, sefiala textualmente: Articulo 1°.- Alcance de la Ley. La presente Ley tiene por finalidad
promover la transparencia de los actos del Estado y regular el derecho fundamental del acceso a la informacién
consagrado en el numeral 5 del Articulo 2° de la Constitucion Politica del Peru.;

Que, mediante Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, se resuelve en su
Articulo 1.- Modificacion de los articulos 2°, 3°, 5°, 6°, 10° y 11° del Reglamento de la Ley de Transparenciay
Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM; (...). cuyos textos quedaran
redactados de la siguiente manera: Articulo 3.- Obligaciones de fa maxima autoridad de la Entidad; (...). b. Designar
a los funcionarios responsables de entregar la informacion de acceso pablico. {...);

Que, con el Memorandum N° 0138-2023-ME-GRA-DREA- UGEL-R-D, de
fecha 06 de marzo de 2023, la Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local de Recuay, dispone designar a los
funcionarios responsables de atender y entregar la informacion de acceso publico de las solicitudes de los
administrados, al amparo de la Ley N° 27806 “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica’, para el afio
lectivo 2023;

Estando a lo dispuesto por la Directora de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Recuay, a lo ejecutado por el equipo de Administracion de Personal del Area de Gestion Administrativa; y

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 29944
“Ley de Reforma Magisterial” y su reglamento el D.S. N° 004-2013-ED; D. Leg. N° 276, D.S. N° 005-90-PCM, Ley N°
27806 “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica’, con D.S N° 043-2003-PCM, D.S N° 070-2013-PCM;



SE RESUELVE:

Articulo 1° DESIGNAR, como responsable, para otorgar informacion y
atencion de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, modificada por la Ley N° 27927,
y el Texto Unico Ordenado de la misma Ley, aprobado por el Decreto Supremo N° 043-2003-PC a las siguientes
personas;

» Responsable Titular: Ing. Carlos Gélvez Ramirez
- Técnico Administrativo | - Tramite Documentario
UGEL Recuay
> Responsables Suplente: Abog Wiider Jesus Albornoz Robles

Abogado | - UGEL Recuay

Articulo 2° NOTIFICAR, la presente resolucion a fos servidores en el
plazo previsto por Ley, para su cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Mg. ANGELA CRISTILDA SARMIENTO PEREDA
Directora De La Unidad De Gestion Educativa Local
RECUAY

ACSPD-UGEL
JLR/D-AGA
JFGP/EPER



