ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
T!DENUNCIA ACTOS DE CORRUPCION - UGEL RECUAY ¥

A la comunidad educativa y ciudadania en general:

Si has sido victima, testigo o conoces un presunto acto de corrupcién en el que se encuentre involucrado un funcionario o
servidor de la UGEL Recuay, puedes presentar tu denuncia a través de los siguientes canales:

? Canales de denuncia: - Oficina del OCI: Jr. Palmira N.° 210 - Recuay
- Correo electrénico: > direccionoci@ugelrecuay.edu.pe

~/ La denuncia debe contener la siguiente informacion:

a) Nombre de la entidad y lugar donde ocurrieron o vienen ocurriendo los hechos.

b) Descripcion clara, precisa y detallada de los presuntos hechos irregulares.

¢) Fecha probable en que ocurrieron los hechos.

d) Funcionarios o servidores presuntamente involucrados, en caso se hayan identificado.

Los hechos denunciados deben estar referidos a actos u omisiones contrarios a la normativa vigente, disposiciones
internas, estipulaciones contractuales u otras normas aplicables.
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Guia practica para presentar tu denuncia por actos de corrupcion cometidos por
colaboradores de la Unidad de Gestion Educativa Local de Recuay

Esta guia te proporciona la informacidén necesaria para comprender y seguir los principales
pasos en caso de que estés interesado en presentar una denuncia por actos de corrupcion.

La unidad organica encargada de atender las denuncias por actos de corrupcion de personal
administrativo es la Secretaria Técnica PAD y del personal docentes es la Secretaria
Técnica CPPADD.

Cualquier colaborador de la institucion o ciudadano que esté interesado y posea evidencias
de presuntos actos de corrupcién puede interponer una denuncia.

En la Unidad de Gestién Educativa Local de Recuay, usted puede denunciar casos como:
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Paso1: Puedes realizar tu denuncia de forma fisica o virtual.

1. Puedes dirigirte personalmente a mesa de partes de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Recuay llevando tus evidencias en un sobre totalmente cerrado y lacrado con
indicacion expresas de que se trata de una denuncia por actos de corrupcién en la
siguiente direccién: Jr. Palmira N° 210 — RECUAY.

2. Puede presentar su denuncia al correo DIRECCIONOCI@UGELRECUAY.EDU.PE

Para cualquier modalidad debes de presentar el formulario para presentar denuncias en el
que expongas por escrito tu denuncia de forma detallada, clara y coherente.

Paso 2: Tramite de la denuncia.
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La Unidad de Gestion Educativa Local de Recuay recibe tu denuncia y le asigna
inmediatamente un niumero de expediente. Este niUmero te permitira realizar el seguimiento
del estado de tu denuncia.

Gerencia Regional Direccion Regional de Unidad de Gestion
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Paso 3: Valoracién de la denuncia.

Con el contenido y la documentacién presentada, la Unidad de Gestion Educativa Local de
Recuay valora tu denuncia y determina:

1. Si se encuentran indicios razonables, entonces se trasladara toda la documentacion
a las oficinas encargadas de realizar las acciones de investigacion y determinacion
de responsabilidades.

2. Si se trata de una denuncia de mala fe, entonces se informara a la Alta Direccion y a
la Secretaria de Integridad Publica de la PCM, de corresponder.

Segun nuestro estandar, una denuncia que tiene contenido de mala fe no sera tramitada.

Debes considerar que las denuncias de mala fe dafnan la honorabilidad de las personas por
lo que pueden generar acciones legales contra el denunciante.
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